	评审内容
	评审细则
	分值

（100分）

	分值构成
	评分分值计算保留小数点后两位，小数点后第三位“四舍五入”到小数点后第二位。

	
	1、技术部分93分 

2、商务部分7分

	技术部分

	服务方案
	对以下服务内容提供一对一针对性服务方案：

1）发布招标采购信息；（9分）

内容阐述、方案、实施方法合理且有针对性得9分。 

内容阐述、方案、实施方法基本合理但针对性不强得6分。

内容阐述、方案、实施方法基本合理但没有针对性的得3分。 

内容阐述、方案、实施方法不合理且没有针对性的得1分。 

没有不得分。
2）编制、发放招标（谈判、询价）文件；（9分）

内容阐述、方案、实施方法合理且有针对性得9分。 

内容阐述、方案、实施方法基本合理但针对性不强得6分。

内容阐述、方案、实施方法基本合理但没有针对性的得3分。 

内容阐述、方案、实施方法不合理且没有针对性的得1分。 

没有不得分。
3）受理供应商的质疑并协助采购人答复；（9分）

内容阐述、方案、实施方法合理且有针对性得9分。 

内容阐述、方案、实施方法基本合理但针对性不强得6分。

内容阐述、方案、实施方法基本合理但没有针对性的得3分。 

内容阐述、方案、实施方法不合理且没有针对性的得1分。 

没有不得分。
4）在专家库中抽取项目评审专家；（9分）

内容阐述、方案、实施方法合理且有针对性得9分。 

内容阐述、方案、实施方法基本合理但针对性不强得6分。

内容阐述、方案、实施方法基本合理但没有针对性的得3分。 

内容阐述、方案、实施方法不合理且没有针对性的得1分。 

没有不得分。
5）组织开标评标定标；（9分）

内容阐述、方案、实施方法合理且有针对性得9分。 

内容阐述、方案、实施方法基本合理但针对性不强得6分。

内容阐述、方案、实施方法基本合理但没有针对性的得3分。 

内容阐述、方案、实施方法不合理且没有针对性的得1分。 

没有不得分。
6）受理供应商的投诉并协助采购人答复；（9分）

内容阐述、方案、实施方法合理且有针对性得9分。 

内容阐述、方案、实施方法基本合理但针对性不强得6分。

内容阐述、方案、实施方法基本合理但没有针对性的得3分。 

内容阐述、方案、实施方法不合理且没有针对性的得1分。 

没有不得分。
7）招标全过程资料存档备查。（9分）

内容阐述、方案、实施方法合理且有针对性得9分。 

内容阐述、方案、实施方法基本合理但针对性不强得6分。

内容阐述、方案、实施方法基本合理但没有针对性的得3分。 

内容阐述、方案、实施方法不合理且没有针对性的得1分。 

没有不得分。
	63

	制度
	1）内控管理制度。

内容阐述、方案、实施方法合理且有针对性得10分。 

内容阐述、方案、实施方法基本合理但针对性不强得7分。

内容阐述、方案、实施方法基本合理但没有针对性的得4分。 

内容阐述、方案、实施方法不合理且没有针对性的得1分。 

没有不得分。

2）财务管理制度。（10分）

内容阐述、方案、实施方法合理且有针对性得10分。 

内容阐述、方案、实施方法基本合理但针对性不强得7分。

内容阐述、方案、实施方法基本合理但没有针对性的得4分。 

内容阐述、方案、实施方法不合理且没有针对性的得1分。 

没有不得分。

3）档案管理制度。（10分）

内容阐述、方案、实施方法合理且有针对性得10分。 

内容阐述、方案、实施方法基本合理但针对性不强得7分。

内容阐述、方案、实施方法基本合理但没有针对性的得4分。 

内容阐述、方案、实施方法不合理且没有针对性的得1分。 

没有不得分。
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	商务部分

	硬件配备
	1、具备录音录像等监控设备设施，开标及评审活动应当全程录音录像，录音录像应当清晰可辨。提供照片或截图，提供者得3分，未提供者不得分。

2、评标室需为每名评委配备一台计算机，且保证计算机可以正常上网，提供5台（含）以上计算机品牌型号及配置信息，提供者得4分，未提供者不得分。

以上设备必须为大庆市营业场所现有设备，并且须保证为我院开标时使用。
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